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CEDH : protection contre les effets néfastes du changement climatique
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White & Case conseil de Pigment dans le cadre de sa levée de fonds
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Bird & Bird conseille EDP dans le cadre de son partenariat avec DECATHLON pour solariser ses sites dans 6 pays d’Europe
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Addleshaw Goddard étend sa présence mondiale avec un nouveau bureau à Madrid comprenant 13 associés
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Hogan Lovells conseille Gimv dans le cadre de la cession du Groupe Acceo à Sagard
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Latham & Watkins conseille TotalEnergies sur une émission obligataire de 4.25 milliards de dollars américains
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CMS Francis Lefebvre conseille Imerys en vue de la cession de ses actifs servant le marché du papier au groupe Flacks
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Skadden lance la quatrième édition de son Prix de la Diversité
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Création du cabinet Manissier Avocat
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CEDH : protection contre les effets néfastes du changement climatique
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Lutte contre les dérives sectaires : adoption à l'AN en lecture définitive
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Activités sociales et culturelles du CSE : pas de condition d'ancienneté pour en bénéficier
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Continuité du service public de transports et droit de grève : adoption au Sénat
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Rénovation de l'habitat dégradé et grandes opérations d'aménagement : la loi est publiée
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Prorogation de la loi "Assainissement cadastral et résorption du désordre de la propriété" : adoption à l'AN
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Evaluer la disproportion du cautionnement en l'absence de déclarations antérieures
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Traité d'entraide judiciaire en matière pénale France / Kazakhstan : publication au JO
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Les dirigeants de fait sont affiliés au régime général de la Sécurité sociale
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09h15 - 10h00 : Juridiction Européenne des Brevets
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09h15 - 10h00 : Politique de rétention des talents et "quiet quitting"
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Détails 
	






10h30 - 11h15 : Secret des affaires : quelle effectivité ?
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10h30 - 11h15 : Réquisition dans des entreprises privées
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11h45 - 12h30 : Outils normatifs au service d'une économie réglementée
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11h45 -12h30 : Restructuring et RSE
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14h45 - 16h00 : Comment opportunément réguler l'innovation ?







 
	







Plénières 2023  	
Détails 
	






16h30 - 17h45 : L’entreprise peut-elle rester géopolitiquement neutre ?
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Un malaise survenu dans le bureau de la responsable des ressources humaines, lors d'un entretien se déroulant dans des conditions normales, est présumé revêtir un caractère professionnel dès lors que l'incident s'est déroulé au temps et au lieu de travail.


La CPAM a refusé de prendre en charge, au titre de la législation professionnelle, le malaise d'un salarié survenu au temps et au lieu de travail.La victime a alors saisi d'un recours une juridiction chargée du contentieux de la sécurité sociale.
La cour d'appel de Versailles a débouté le salarié de sa demande.Les juges du fond ont énoncé en substance que pour qu'une présomption d'imputabilité au travail d'un accident trouve à s'appliquer, il convient que la victime démontre la matérialité d'un fait soudain survenu au temps et au lieu de (...)



L'article complet est réservé aux abonnés
Vous êtes abonné(e) à LegalNews ? Identifiez-vous
Je m'identifie


Pour découvrir nos formules d'abonnement,
Je m'abonne
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Article suivant
Aide universelle d'urgence pour les personnes victimes de violences conjugales : décret d'application























[image: LE MONDE DU DROIT : le magazine des professions juridiques]
LE MONDE DU DROIT : le magazine des professions juridiques













Inscrivez-vous pour recevoir notre newsletter
 	
 	
 	































Liens utiles
	PALMARES DU DROIT - PARIS 
	PALMARES DU DROIT - LYON 
	LEGALNEWS 
	JINOV 
	GRAND FORUM DU PATRIMOINE 
	GROUPE FICADE 









 



Le Monde Du Droit
	S’INSCRIRE À LA NEWSLETTER
	PROPOSER UNE CONTRIBUTION
	DIFFUSER UN COMMUNIQUÉ
	S’ABONNER À LEGALNEWS 
	RÉFÉRENCER VOTRE SOCIÉTÉ
	ACCÉDER À VOTRE ESPACE CLIENT 









 







	Qui sommes nous ?
	Nous contacter / Plan d'accès
	Mentions légales




Copyright © 2024 LE MONDE DU DROIT - Tous droits réservés - Réalisation : Mediamatis


Le site est édité par LegalNews - Une société du Groupe Ficade


5 rue Saulnier 75009 Paris - contact@lemondedudroit.frJavaScript is currently disabled.Please enable it for a better experience of Jumi.













JavaScript is currently disabled.Please enable it for a better experience of Jumi.
